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ANUNT CONCURS

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BACAU, cu sediul in municipiui Baciu, str. Spiru
Haret nr.2, organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi vacante, cu norma Tntreaga,
conform prevederilor H.G. nr.1336/2022 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, dupa cum urmeaza:

NR. FUNCTIA $I NIVELUL LOCUL DE MUNCA DURATA, PERIOADA
POSTURI | SPECIALITATEA | POSTULUI S| DURATA TIMPULUI
DE LUCRU
1 SEF SERVICIU DE SERVICIUL BLOC Nedeterminata, 8
CONDUCERE | ALIMENTAR ore/zi, 40
ore/saptamana

1. Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederafiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit,

¢) are capacitate de muncid in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile g1 completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazid, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvirsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionareca
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

2. Conditii specifice de participare la concurs:

v Sef serviciu la Serviciul Bioc Alimentar:
- Studii universitare de licentad absolvite cu diploma de licentd, in unul dintre urmatoarele
domenii, dupa caz:
e domeniul stiinte economice;
o domeniul stiinte ingineresti: inginerie alimentara - specializarea - ingineria
produselor alimentare;
- Vechime in specialitatea studillor necesare exercitarii functiei: minimum 5 ani,

3. Concursul consta in urmatoarele etape succesive:
- selectia dosarelor de inscriere,
- proba scrisa;
- interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii dectarati admisi la etapa anterioara.

Durata probei scrise se stabilegte de comisia de concurs Tn functie de gradul de dificultate si
complexitate al subiectelor, dar nu poate depasi 3 ore;

Sunt declarati admisi la fiecare proba (proba scrisa si interviu) candidatii care au obtinut minimum
70 de puncte (pentru functiile de conducere).

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la proba scrisa si interviu.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probda a concursului, inclusiv a rezultatelor finale ale
concursului, se face prin mentionarea punctajului final al fiecarui candidat si a sintagmei "admis"
sau "respins", prin afisare la Pavilionul Administrativ al Spitalului — Avizier precum si pe site-ul
spitalului, www.spitaluliudeteanbacau.ro.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu condifia ca acestia sa fi
obtinut punctajul minim necesar.



4. Desfagurarea concursului:

Concursul se organizeaza la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Bacau, cu sediul Tn

municipiul Bacau, str. Spiru Haret nr.2, conform calendarului urmator:

Nr. Etapele concursului Data
crt.
1 Perioada de depunere a dosarelor 09.09.2024 - 20.09.2024
in intervalul orar 08,00 —
13,00
2 | Selectia dosarelor de concurs 23.09.2024 - ora 08,00-
13.00
3 | Data limita de afisare a rezultatuiui selectiei 24.09.2024 — ora 13.00
dosarelor de concurs
4 | Termenul limita de depunere a contestatiilor la 25.09.2024 — ora 13.00
selectia dosarelor de concurs
5 | Solufionarea si afisarea rezultatului la contestatiile 26.09.2024 — ora 13.00
privind selectia dosarelor de concurs
6 | Proba scrisa, Amfiteatrul Maternitatii, et. IV 30.09.2024 — ora 10.00
7 | Data limita de afisare rezultate proba scrisa 01.10.2024- ora 13.00
8 | Termenul limita de depunere contestatii proba scrisa | 02.10.2024 — ora 13.00
9 | Solutionarea si afisarea rezultatului la contestatiile 03.10.2024 — ora 13.00
privind proba scrisa
10 | Sustinerea probei interviu 04.10.2024 - ora 10.00
11 | Data limita de afisare rezultate proba interviu 07.10.2024 — ora 13.00
12 | Termenul limita de depunere contestatii proba 08.10.2024 - ora 13.00
interviu
13 | Solutionarea si afigarea rezultatului la contestatiile 09.10.2024 — ora 13.00
privind proba interviu
14 | Afigarea rezultatului final al concursului 10.10.2024 - ora 13.00




5. Dosarul de concurs

Dosarele complete de concurs intocmite conform art. 35 din Hotararea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificérile
si completarile ulterioare, se depun la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Bacau — Serviciul
RUNOS, Pavilion Pediatrie - demisol.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
Tn termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum $i copiile documentelor care atesta Tndeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada lucrata,
care sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

(f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii

h) certificatu! de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european,;

j) chitanta plata taxa concurs — original (taxa de inscriere este 150 lei si se achita la Caseria
unitatii).

In cazul documentului prevazut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei
de sustinere a probei scrise.

Actele prevazute de la lit. b) — e) vor fi prezentate si Tn original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea de catre secretarul Comisiei de concurs.

Formularul de inscriere prevazut la lit. a) si modelul adeverintei prevazute la lit. e) se
obtin, in format letric de la secretarul comisiei de concurs, Serviciul RUNOS, Pavilion



Pediatrie — demisol, iar in format electronic acestea se gasesc pe site-ul Spitalului Judetean
de Urgenta Bacau la adresa www.spitaluljudeteanbacau.ro.
Relatii suplimentare: Serviciul RUNOS: tel: 0234/534000 int. 1376, e-mail:

runos@spitaljudbc.ro.

Anuntul de concurs se afiseaza la Pavilionul Administrativ al Spitalului Judetean de Urgenta
Bacau - Avizier din str. Spiru Haret, nr. 2, Bacau, pe portalul posturi.gov.ro precum si pe site-ul
spitalului, www. spifaluljudeteanbacau.ro

Tematicile, bibliografiile si fisele de post sunt anexate prezentului anunt.

Mentionam ca Spitalul Judetean de Urgenta Bacau se incadreaza in bugetul de venituri si
cheltuieli aprobat.

Candidatul declarat admis la concursul de ocupare a postului vacant este obligat sa
se prezinte la post in termen de péana la 15 zile calendaristice de la data afigarii rezultatului
final al concursului.
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