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FISA POSTULUI PENTRU INFIRMAER

1-INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1.Nivelul postului :de executie
2.Denumirea postului :Infirmier
3.Grad profesional /Treapta profesionala :Permanent
4.Scopul principal al postului : asigura nevoile de ingrijire generale de sanatate si furnizeaza

servicii generale de sanatate de natura preventiva,curativa si de recuperare.

2-POZITIE IN STRUCTURA UNITATII

IERARHICE

a:Subordonat: Manager, Director de Ingrijiri, Medic sef de sectie, Asistent sef sectie
b:Functionale:- cu compartimentele din cadrul unitatii sanitare
¢:De colaborare:din punct de vedere administrativ - cu asistenta sefa .
din punct de vedere al ingrijiri bolnavulu asistentul medical generalist din cadrul sectiei
compartimentului unde -si desfasoara activitatea.

3-ABILITATI, CALITATI SI APTITUDINI NECESARE: abilitati tehnice-

manualitate, abilitati in utilizarea aparatelor din sectie, cunoasterea tehnicilor impuse de specificul
sectiei ; promptitudine, operativitate,  punctualitate, corectitudine, perseverenta, aptitudini de
comunicare cu pacientii, apartinatorii si echipa multidisciplinara in vederea crearii unui climat de
incredere adecvat serviciului medical, tact, amabilitate, empatie, adaptarea la complexitatea muncii,
receptivitate pentru documentare si rezolvarca problemelor, disponibilitate la efort suplimentar,
flexibilitate, perseverenta, obiectivitate, disciplina, initiativa, creativitate, aptitudini de planificare si

organizare a operatiunilor si activitatilor, echilibru emotional, rezistenta la stres, incredere in sine




4- ATRIBUTIILE POSTULUI

1-s# utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupa utilizare, s 1l Inapoieze sau

s il puna la locul destinat pentru pastrare;

2-si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrard a

dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice

cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

3-s# comunice imediat angajatorului si/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munca despre care au

motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea i sdnitatea lucratorilor, precum si orice

deficientd a sistemelor de protectie;

4-s4 aduca la cunostinta conducitorutui locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de

propria persoand;

5-sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atdt timp cat este necesar, pentru a face

posibila realizarea oricror mésuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de muncé si inspectorii

sanitari, pentru protectia sanatitii si securitétii lucritorilor;

6-sd coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati, pentru a

permite angajatorului sa se asigure c mediul de munci si conditiile de fucru sunt sigure si fard riscuri

pentru securitate si sénitate, in domeniul sdu de activitate;

7-si isi insuseasca si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sandtagii in munca si

masurile de aplicare a acestora;

8-si dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

9-fn conformitate cu art.22, din legea 307/2006, privind Apirarea impotriva incendiilor are urmatoarele

sarcini:

10-s4 respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinid, sub orice

forma, de administrator sau de conducitorul institutiei, dupa caz;

11-sa utilizeze substantele periculoase,(citostatice) instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si

echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de

conducitorul institutiei, dupa caz;

12-si nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de

apérare impotriva incendiilor;

13-s3 comunice, imediat dupi constatare, conducatorului locului de munca orice incélcare a normelor

de apérare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu,

precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

14-s3 coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic

specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii masurilor

de apdrare impotriva incendiilor;

15-1si desfasoara activitatea in unitati sanitare si numai sub indrumarea si supravegherea asistentului

medical.



16-Raspunde de modul in care respecta si aplica la locul de munca prevederile Ordinului Ministrului
Sanatatii nr. 1101/2016 privitor la infectiile asociate actului medical (infectiile nosocomiale) in raport cu
sarcinile specifice postului ocupat.

17-Pregateste patul si schimbd lenjeria bolnavilor;

18-Efectueaza sau ajuta la efectuarea toaletei zilnice a bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiena;
19-Ajutd bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice;

20-Ajuti bolnavii pentru efectuarea nevoile fiziologice (plosca, urinar, tavite renale, etc.);

21-Asiguri curatenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate, in locurile si conditiile stabilite (in sectie).
22-Ajutd bolnavii in vederea examinarii;

23-Transporti lenjeria murdari (de pat si a bolnavilor), in containere speciale la spalatorie si 0 aduce curata in
containere speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementarilor regulamentului intern al unitatii;
24-Executi, la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnica a mobilierului din salon;

25-Pregateste, la indicatia asistentului medical, a salonul pentru dezinfectie, ori de cate ori este necesar;
26-Efectueazi curatenia si dezinfectia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care ajuta
bolnavul la deplasare;

27-Se ocupa de intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la
deplasare;

28-Pregateste si ajuta bolnavul pentru efectuarea plimbarii si ii ajuta pe cei care necesita ajutor pentru a se
deplasa;

29-Aplici prevederile Ordinului nr. 1,226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitd{i medicale;

30- Respecti legislatia in vigoare privind colectarea, depozitarea si valorificarea deseurilor

31-Asigura transportul materialelor sanitare si a instrumentarului de unicd folosintd la spafiile amenajate de
depozitare temporard, in vederea transportului pentru neutralizare ;-

32-Ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat;

33-Efectueazd golirea periodicd sau la indicatia asistentului medical a pungilor care colecteaza urina sau alte
produse biologice, escremente, dupa ce s-a facut bilantul de catre asistentul medical si au fost inregistrate in
documentatia pacientului;

34-Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si ajuta la
transportul acestuia, la locul stabilit de catre conducerea unitatii;

35-Are un comportament etic fata de bolnavi si fata de personalul medico-sanitar;

36-Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern al unitatii, care va fi schimbat ori de cate
ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

37-Respecta regulamentul intern al unitatii;

38-Raspunde de respectarea Normelor generale de Protectie a Muncii, Normele Specifice de protectie a Muncii
si Normele Specifice PSI, pentru activitati in domeniul sin&tagii

39-Raspunde si aplici prevederile Legii nr.319/2006, privind sinitate si securitatea in munci;

a) si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, (citostatice)

echipamentele de transport si alte mijloace de productie.

40-s3 actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, n cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;
b)sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostingd, referitoare la
producerea incendiilor.
41-Are obligatia sa cunoasca structura si organizarea activitatii in sectie/compartiment;
42-Are obligatia sa cunoasca si sa respecte circuitele functionale din sectie/compartiment pentru
personal, medicamente, laborator, lenjerie, alimente, pacienti,vizitatoti;
43-Contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu echipa medicala si cu pacientul;
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44-Respecta prevederile Ordinului 1761 din 09.2021 actualizat in 2022 referitor la a Norme tehnice
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum i metodele de evaluare a derulérii procesului
de sterilizare si controlul eficientei acestuia
45-In conformitate cu art.31, din legea 481/2004, privind protectia civild, fiecare salariat are la
locul de munci, urmétoarele obligatii:
a)si respecte normele, regulile si masurile de protectie civila stabilite;
b)sa participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregatire specifica.

in muncé;
46-Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de igiena si protectie a
muncii;
47-Asiguri ordina si curatenia in oficiile alimentare;
48-Respecti regulile de igiena personala si declara asistentei sefe imbolnavirile pe care le prezinta personal
sau imbolnavirile survenite la membrii de familie;
4-Respecti contractul de confidentialitate anexa la contractul de munca ;
50-Raspunde de transportul alimentelor de la bucitdrie pe sectie / compartiment, cu respectarea normelor
igienico-sanitare in vigoare si de distribuirea preparatelor culinare/alimentelor pacientilor internati.
51-Respectarea documentelor si fnregistrarilor Sistemului de Control managerial (ISO, ANMCS,
RENAR) ;
52-Manifestd interes pentru cunoasterea instructiunilor privind securitatea §i sdnatatea in muncd cat si
Normele de P.S.I. si de Protectie Civila.
53-Indeplineste si alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentului medical sau a medicului.

BIBLIOGRAFIE :-LEGEA 307/2006,art.22,privind Apararea impotriva incendiilor

-OMS.nr.1101/2016 privitor la infectiile associate actului medical
- Ordinul 1226/2012 —gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale.

- Legea nr.319/2006,privind sanatatea si securitatea in munca
-Ordinul 1761 din 09.2021 actualizatin 2022,referitor la Norme tehnice privind
curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitarepublice si private.
-Legead81/2004 art.31,privind protectia civila.

Intocmit de:

1.Numele si prenumele: |
2.Functia de conduceire:As.sef.
3.Semnatura: ’

4.Data; 1
af/aQ -03 'ﬁz?

Data intocmirii:Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:

2.Semnatura:

3.Data;

Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:]



2.Functia de conducere: Sef sectie
3.Semnatura:

4.Data [ 03,2035~

Contrasemneaza:

1.Numele si prenumele:

2.Functia de conducere:Director de Ingrijiri
3.Semnatura:

4.Data:

Fisa postuluieste anexa la contractual individual de munca si se intocmeste in trei exemplare.



